
STADT BURGAU 
 
 

Stellenausschreibung 
 

Die Stadt Burgau sucht für die kommunale Kindertagesstätte „Mindelzwerge“ zum nächst-
möglichen Zeitpunkt 
 

eine(n) Kindergartenleiter(in). 
 

Ihre Qualifikation:  
- Staatlich anerkannte(r) Erzieher(in) mit entsprechender Berufserfahrung; wünschens-

wert mit Zusatzqualifikation im Leitungsbereich und kontinuierlicher Fortbildung 
- gute Kompetenz im Umgang mit dem PC 
- Personal- sowie Betriebsführungskompetenzen und Teamfähigkeit 
- Flexibilität und Belastbarkeit, Motivation und Überzeugungsfähigkeit 

 
Das sind Ihre Aufgaben: 

- Planung, Organisation und Führung des gesamten Kindertagesstättenbetriebes 
- Sicherstellung des gesetzlichen Auftrages zur Gewährleistung des Erziehungs- und 

Bildungsauftrages in der Kindertageseinrichtung 
- Mitarbeiterführung, Teamentwicklung und Anleitung der ca. 21 Fach- und Ergän-

zungskräfte 
- administrative Aufgaben 
- engagierte Zusammenarbeit mit den Eltern und dem Elternbeirat 
- vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Träger 
- Weiterentwicklung der pädagogischen Arbeit, Qualitätsentwicklung und Sicherstel-

lung der Umsetzung der pädagogischen Konzepte und des bedarfsorientierten Angebo-
tes 

 
Wir bieten Ihnen: 

- eine unbefristete Stelle 
- ein vielseitiges Angebot zur Fort- und Weiterbildung 
- eine Tätigkeit in einem engagierten und motivierten Team und einen verantwortungs-

bewussten Träger 
- ein Beschäftigungsverhältnis und Entgelt nach den tariflichen Bestimmungen des 

TVöD.  
 
Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (inklusive Zeugnissen, Aus- 
und Weiterbildungsnachweisen) senden Sie bitte bis zum 10.06.2013 an die Stadt Burgau, 
Personalamt, Gerichtsweg 8, 89331 Burgau. Gerne erteilen wir Ihnen unter der Telefon-
nummer  08222/4006-20 – Frau Reichel – nähere Auskünfte. 
 
Burgau, den 17. Mai 2013 
 
STADT BURGAU 
 
Konrad Barm 
Erster Bürgermeister 


