
STADT BURGAU 
 
 
 
 

Stellenausschreibung 
 

Die Stadt Burgau sucht eine(n)  
 

stellvertretende(n) Leiter(in) des Kulturamtes. 
 

Zur Verstärkung des Mitarbeiterteams in unserem Kultur- und Touristikamt suchen wir zum 
nächstmöglichsten Zeitpunkt eine(n) vollzeitbeschäftigte(n) bzw. teilzeitbeschäftigte(n) weite-
re(n) Mitarbeiter(in). 
 
Aufgabenschwerpunkte: 
 

◊ Stellvertretende Leitung des Kultur- und Touristikamtes einschließlich Betriebsfüh-
rung der Stadthalle; 

◊ Konzeption, Organisation, Koordination und Durchführung von weiteren kulturellen, 
projektbezogenen Veranstaltungen; 

◊ Mitarbeit im Kulturmarketing und bei Werbekonzepten; 
◊ kaufmännische Vor- und Nachbearbeitung der Veranstaltungen einschließlich der Ver-

tragsbearbeitung. 
 
Bewerber/innen sollten folgende Qualifikationen erfüllen: 
 

◊ Wir erwarten eine fachlich qualifizierte Kraft als Verwaltungs-Fachwirt/in oder Ver-
anstaltungskauffrau / -kaufmann bzw. mit vergleichbaren Qualifikationen; 

◊ gute EDV- und MS-Office-Anwenderkenntnisse; 
◊ eine engagierte, strukturierte, selbstständige und gewissenhafte Arbeitsweise; 
◊ ein freundliches Wesen, Kommunikationsstärke sowie Organisationstalent; 
◊ eine sichere Kommunikation in Wort und Schrift; 
◊ Belastbarkeit und die Bereitschaft zur Arbeit in den Abendstunden sowie an Wochen-

enden und Feiertagen. 
 
Wir bieten Ihnen einen interessanten Arbeitsplatz und eine Bezahlung je nach Ihrer persönli-
chen Voraussetzung entsprechend dem TVöD. 
 
Für weitere Informationen steht Ihnen der Leiter des Kulturamtes, Herr Dr. Stefan Siemons 
(Tel. 08222/4006-40), oder das Personalamt der Stadt Burgau (Tel. 08222/4006-20) gerne zur 
Verfügung. Die Stadt Burgau, Personalabteilung, Gerichtsweg 8, 89331 Burgau, freut 
sich auf Ihre Bewerbung bis spätestens 18.01.2016. 
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